MitarbeiterfUhrung im gewerblich-technischen
Bereich.
Modul 1: Effektiv fUhren und motivieren.

Flhrungs-Know-how kann und muss trainiert werden - am besten von Anfang an. Eine gute methodische
Vorbereitung, die richtige Fihrungseinstellung sowie die Mdglichkeit zur Selbstreflexion und offenem Feedback
helfen Ihnen, die Leistungen |hrer Mitarbeiter nachhaltig zu steigern. Unser Seminar zeigt, dass gute
MitarbeiterfUhrung Spafl® macht und auch bei Ihnen neue Kréfte freisetzt.

lhr Nutzen Inhalt lhr Referent

= Sie lernen Methoden und = Wie effektiv ist Ihr Wolfgang Kohl, Technischer
Instrumente kennen, mit aktuelles Betriebswirt, Geschaftsflihrer der
denen Sie Fihrungsverhalten? WolICo - Wolfgang Kohl
Fiihrungsprozesse und =  Wannist Ihr Consulting, jahrelange praktische
Flhrungsentscheidungen Flhrungsverhalten I\E/Iri];?arr]t;gﬂgrl: ?:]rn';lig:;gr\llzg q
fur Mitarbeiter transparent effektiv? international,en Auf- und Ausbau
und akzeptabel machen. = Wie wirkt lhr

= Sie beleuchten |hr
Flhrungs- und Feedback-
Verhalten und lernen
Wege zur personlichen

Weiterentwicklung kennen.

= Sie lernen, wie Sie
Negativ-Motivatoren im
Flhrungsverhalten
erkennen und vermeiden.

»  Sie erarbeiten sich Ihren
individuellen Fihrungsplan
fur die tagliche Praxis.

Zielgruppe

Alle Personen mit
Flhrungsaufgaben im
gewerblich-technischen
Bereich, z. B. Betriebsleitung,
Personen in Meister- oder
Vorarbeiterfunktionen,
Schichtleitung, Teamleitung.

Flhrungsverhalten auf
Ihre Mitarbeiter?

Das Modell der situativen
Fihrung: Wie kénnen Sie
Fuhrungsarbeit am
Mitarbeiter und an
Ergebnissen orientieren?
Wie kénnen Sie mit
Mitarbeitern Ergebnisse
vereinbaren und Ziele
erreichen?

Mit welchen
Motivationsinstrumenten
kdnnen Sie
Arbeitsergebnisse positiv
beeinflussen?

Wie managen Sie
Konflikte 16sungs- und
partnerorientiert?

WAS sage ich WIE: Wie
gelingt es lhnen, die
Qualitat der persénlichen
Ansprache in
Mitarbeitergesprachen zu
steigern?

Erstellen Sie einen
individuellen
Fahrungsfahrplan fur lhre
optimale FUhrungsarbeit!

von Produkt-, Projekt- und
Marketingmanagement und im
Auf- und Ausbau von
Verkaufsorganisationen sowohl in
mittelsténdischen als auch
konzerngebundenen
Unternehmen.

Termine und Preis

Modul 1 vom 21.-22.01.2020
(Niirnberg)

Modul 1 vom 10.-11.08.2020
(Niirnberg)

Veranstaltungs-Nr. 40110
Preis € 850,- zzgl. MwSt. 19%

In diesem Preis sind Erfrischungs-
getranke, Mittagessen und
Teilnehmerunterlagen enthalten.

lhr Ansprechpartner fiir
weitere Auskiinfte
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Genau. Richtig.



